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Na temelju odredbi članka 19. i 85. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) 
pročelnica Jedinstvenog upravnog odjela Općine Rešetari objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu vježbenika

u Jedinstveni upravni odjel Općine Rešetari, na radno mjesto Viši stručni suradnik za 
proračun i financije - 1 izvršitelj na određeno vrijeme u trajanju 12 mjeseci.

U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa završenim obrazovanjem određene razine 
obrazovanja i struke, bez radnog iskustva na odgovarajućim poslovima ili s radnim iskustvom 
kraćim od vremena propisanog za vježbenički staž.

Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete za prijam u službu utvrđene člankom 12. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 
novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25): punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i 
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim općih uvjeta za prijam u službu, kandidati za vježbenika moraju ispunjavati i 
sljedeće posebne uvjete:

- sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ekonomije ili stručni diplomski studij ekonomije

- poznavanje rada na računalu
- bez radnog iskustva u struci ili s radnim iskustvom u struci kraćim od vremena 

propisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 mjeseci)

U službu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz članka 15. i članka 16. Zakona 
o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 
novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25).

Na javni natječaj se mogu javiti osobe oba spola, a riječi i pojmovi koji imaju rodno značenje 
korišteni u ovom natječaju odnose se jednako na muški i ženski rod, bez obzira na to jesu li 
korišteni u muškom ili ženskom rodu.

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je 
u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo 
pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dokazuje isto 
rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ 
broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) dužni su uz prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju 
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traženih uvjeta iz natječaja sukladno članku 103. istog Zakona. Dokazi za ostvarivanje prava 
prednosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na službenoj mrežnoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 47. Zakona 
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ broj 84/21) dužni su uz 
prijavu priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja sukladno članku 49. istog 
Zakona. Dokazi za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
službenoj mrežnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužni su da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju pod 
jednakim uvjetima pozvati se na navedeno pravo i pored dokaza o ispunjanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o prestanku radnog odnosa 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.). 

Sukladno članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), kandidati uz prijavu 
na natječaj dužni su priložiti, osim dokaza o ispunjavaju traženih uvjeta, rješenje odnosno 
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca. 

Za kandidate prijavljene na natječaj, koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja, provest će se 
prethodna provjera znanja putem pisanog testiranja i intervju.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj.

Na službenoj mrežnoj stranici Općine Rešetari www.resetari.hr objavit će se opis poslova i 
podaci o plaći radnog mjesta koje se popunjava, način i vrijeme obavljanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, područja provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za provjeru.

Na službenoj mrežnoj stranici Općine Rešetari www.resetari.hr te na oglasnoj ploči Općine na 
adresi Vladimira Nazora 30, Rešetari, objavit će se vrijeme održavanja prethodne provjere 
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet) dana prije održavanja provjere.

Kandidati su obvezni uz vlastoručno potpisanu prijavu priložiti:

- životopis
- presliku diplome kojom se potvrđuje ispunjavanje uvjeta razine obrazovanja (stručne 

spreme) i struke određene ovim natječajem
- dokaz o hrvatskom državljanstvu (presliku važeće osobne iskaznice ili domovnice)
- dokaz da kandidat nema radnog iskustva na odgovarajućim poslovima ili da ima radno 

iskustvo na odgovarajućim poslovima kraće od vremena određenog za vježbenički staž 
(elektronički zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) ne starije od dana 
objave natječaja

- dokaz o znanju rada na računalu (uvjerenje, certifikat, potvrda, preslika svjedodžbe ili 
vlastoručno potpisana izjava kandidata)

- vlastoručno potpisanu izjavu da za prijam u službu ne postoje zapreke iz članka 15. i 
16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi
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Općina Rešetari pozvat će izabranog kandidata da u primjerenom roku, a prije donošenja 
rješenja o prijmu u službu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni 
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostavi 
na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natječaja, čije su preslike priložene 
uz prijavu na natječaj, uz upozorenje da se nedostavljanje traženih isprava smatra odustankom 
od prijma u službu.

Svi podaci koje dostave kandidati obrađivat će se samo u svrhu provedbe natječaja. Kandidati 
prijavom na natječaj pristaju da Općina Rešetari, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na 
temelju ovog natječaja obrađuje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natječaja, od strane 
ovlaštenih osoba za provedbu natječaja. Općina Rešetari s osobnim podacima postupat će 
sukladno pozitivnim propisima temeljenim na Zakonu o provedbi Opće uredbe o zaštiti 
podataka uz primjenu odgovarajućih tehničkih i sigurnosnih mjera zaštite osobnih podataka od 
neovlaštenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oštećenja

Pisane prijave na natječaj, vlastoručno potpisane od strane podnositelja prijave, s navedenom 
kontakt adresom i telefonskim brojem te s priloženim dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose 
se osobno ili poštom preporučeno s povratnicom u roku od 8 (osam) dana od dana objave javnog 
natječaja u „Narodnim novinama“ na adresu: 

Općina Rešetari,
Vladimira Nazora 30, 35403 Rešetari,

s naznakom
„NE OTVARATI – Javni natječaj za prijam u službu vježbenika u Jedinstveni upravni 

odjel Općine Rešetari, Viši stručni suradnik za proračun i financije“

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava 
formalne uvjete iz natječaja, neće se smatrati kandidatom prijavljenim na natječaj. Urednom 
prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju.

Rješenje o prijmu u službu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Općine Rešetari u zakonskom roku. 

PROČELNICA JEDINSTVENOG    
         UPRAVNOG ODJELA

                           Monika Starčević        
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