REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA RESETARI
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: 112-01/23-01/1

URBROJ: 2178-18-02/01-23-1
Re3etari, 15. veljace 2023. godine

Na temelju odredbe ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11,4/18 i 112/19) Pro¢elnica Jedinstvenog
upravnog odjela Opéine Reetari objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluZzbu na neodredeno vrijeme

u Jedinstveni upravni odjel Opéine ReSetari, na radno mjesto Visi stru¢ni suradnik za projekte
Europske unije - 1 izvr3itelj/izvrSiteljica na neodredeno vrijeme uz probni rad od 3 (tri) mjeseca.

Posebni uvjeti:

- magistar politologije, prava, novinarstva, ekonomije

- najmanje dvije godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima;
- poloZen drzavni ispit,

- poznavanje rada na racunalu

Na natjeaj se mogu prijaviti i osobe koje nemaju polozen drzavni ispit pod uvjetom da ga poloze u roku
od godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. i Clanka 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
86/08,61/11,4/181112/19).

Osobama s akademskim ili struénim nazivom odnosno s akademskim stupnjem steenim prije stupanja
na snagu Zakona o akademskim i stru¢nim nazivima i akademskom stupnju (,,Narodne novine®“ broj
107/07 i 118/12), steteni akademski ili stru¢ni naziv odnosno akademski stupanj izjednaCava se s
odgovarajuéim akademskim ili stru¢nim nazivom ili akademskim stupnjem, u skladu s odredbama
¢lanka 14. oznacenog Zakona.

Osim navedenih posebnih uvjeta, kandidati/kandidatkinje moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u
sluzbu utvrdene &lankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19):

- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo i
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Na javni natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Ako kandidat/kandidatkinja ostvaruje pravo na prednost pri zapo3ljavanju prema posebnom zakonu,
duzan/duzna je u prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale



kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju dokazuje isto rjeSenjem ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti.

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®
broj 121/17, 98/19, 84/21) duzni/duzne su uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta
iz javnog natje¢aja sukladno ¢lanku 103. istog Zakona. Dokazi za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zapo§ljavanja objavljeni su na sluzbenoj mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Kandidati/kandidatkinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine“ broj 84/21) duzni/duZne su
uz prijavu priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz javnog natjecaja sukladno ¢lanku 49.
istog Zakona. Dokazi za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na sluzbenoj
mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoljavanju sukladno Clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20)
duzni su da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima pozvati se na navedeno
pravo i pored dokaza o ispunjanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom te dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka

isl.).

Sukladno &lanku 48. f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57192, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), kandidati uz prijavu na natjecaj
duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavaju traZenih uvjeta, rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nagin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Za kandidate/kandidatkinje prijavljene na javni natjeééj koji ispunjavaju formalne uvjete javnog
natjeaja, provest ¢e se prethodna provjera znanja putem pisanog testiranja i intervju.

Ako kandidat/kandidatkinja ne pristupi testiranju, smatrat ¢¢'se da je povukao/povukla prijavu na javni . -
natjecaj. L g :

Na sluzbenoj mreznoj stranici Opéine ReSetari www.resetari.hr objavit ¢ée se opis poslova i podaci o
plaéi radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kandidatkinja, podrugja provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata/kandidatkinja za provjeru.

Na sluzbenoj mreznoj stranici Opéine Resetari www.resetari.hr te na oglasnoj plo¢i Op¢ine na adresi
Vladimira Nazora 30, Re¥etari, objavit ée se vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kandidatkinja, najmanje 5 (pet) dana prije odrzavanja provjere.

Kandidati / kandidatkinje obvezni su uz prijavu priloziti:

- Zivotopis

- izvornik ili presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja
(struéne spreme) i struke odredene ovim javnim natjecajem

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice)

- dokaz o radnom stazu evidentiranom u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (elektroni¢ki zapis o podacima) ne starije od dana objave javnog natjecaja



- dokaz o trazenom radnom iskustvu od najmanje 2 (dvije) godine na odgovaraju¢im poslovima
(potvrda dosadagnjih poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, preslika ugovora o
radu, rjeSenja i sl. iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju od najmanje 2
(dvije) godine na poslovima trazene struke i razine obrazovanja)

- dokazo pploiqnom drzavnom ispitu (pre;sliklg uvje;renjaj, odnpsnofsvjedodibje)

_ dokaz o znanju rada na radunalu (uvjerenje, certifikat, potvrda, preslika svjedodzbe ili
vlastoruéno potpisana izjava kandidata)

- uvjerenje da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana
objave javnog natjecaja)

- vlastoru&no potpisanu izjavu da za prijam u sluZbu ne postoje zapreke iz &lanka 15. 1 16. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe javnog natjecaja. Kandidati
prijavom na javni natjecaj pristaju da Opéina Resetari, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na
temelju ovog javnog natje¢aja obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe javnog natjecaja, od
strane ovlastenih osoba za provedbu javnog natjecaja. Opéina Resetari s osobnim podacima postupat ¢e
sukladno pozitivnim propisima temeljenim na Zakonu o provedbi Opée uredbe o zadtiti podataka uz
primjenu odgovarajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili ostecenja

Isprave koje se prilazu u neovjerenoj preslici potrebno je prije izbora kandidata predo€iti u izvorniku.

Pisane prijave na javni natjeCaj, vlastorucno potpisane od strane podnositelja prijave, s navedenom
kontakt adresom i telefonskim brojem te s prilozenim dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se
osobno ili preporugeno s povratnicom u roku od 8 (osam) dana od dana objave javnog natjeaja na

adresu:

Opéina ReSetari,
Vladimira Nazora 30, 35403 ReSetari,
s naznakom
,NE OTVARATI — Javni natjetaj za prijam u sluZbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine
ReSetari, Visi stru¢ni suradnik za projekte Europske unije®.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja, neCe se smatrati kandidatom/kandidatkinjom prijavljenim na javni natjecaj.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati/kandidatkinje biti ée obavijesteni u zakonskom roku.
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