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Resetari, 31.08.2018. godine

Poziv kandidatima na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti: Javni natje¢aj za radno mjesto
komunalni djelatnik

- jednog (1) izvrSitelja/icu na odredeno vrijeme od 6 (Sest) mjeseci uz obvezni probni rad od 2 (dva)
mjeseca s moguénoséu produzenja u Jedinstveni upravni odjel Opéine Resetari

- jednog (1) izvrSitelja/icu na odredeno vrijeme od 3 (tri) mjeseca uz obvezni probni rad od 2 (dva)
mjeseca s moguénoscu produzenja u Jedinstveni upravni odjel Opéine ReSetari

Sukladno ¢lancima 19., 20. i 22. Zakona o sluzbenicima i namjetenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08 i 61/11), te Javnom natjeaju objavljenog dana 24.07.2018. na
Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje i na web stranici Opéine ReSetari www.resetari.hr .

Povjerenstvo za provedbu postupka:

POZIVA
na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti

Pozivaju se na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti sljede¢i kandidati koji formalno udovoljavaju
uvjetima Javnog natjecaja za prijam u sluZbu na odredeno vrijeme od 6 (3est) mjeseci uz obvezni probni
rad od 2 (dva) mjeseca s moguénoséu produzenja i kandidati koji formalno udovoljavaju uvjetima
Javnog natje¢aja za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme od 3 (tri) mjeseca uz obvezni probni rad od 2
(dva) mjeseca s moguénoS¢u produZenja i rasporeda na radno mjesto komunalni djelatnik u Jedinstveni
upravni odjel Opéine ReSetari.

1. Valentin Celikovié
2. Josip Ruskan

3. Slavko Jedli¢ko

4. Antun Topalovié¢
5. Ivan Prpi¢

6. Ivan Simunovié

Testiranje e se odrZati u prostorijama Opc¢ine ReSetari (vijeénica), Vladimira Nazora 30, Resetari
dana

05. rujna 2018. godine s poletkom u 9,00 sati

Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu i viSe se neée smatrati
kandidatom.



Pravni i drugi izvori za pripremu testiranja su:

- ZaKon o zastiti na radu (Narodne novine br. 71/14, 118/14 1 154/14 — procCi$ceni tekst zakona)
- Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine br. 68/ 18)

- Odluka o komunalnom redu Op¢ine ReSetari (Sluzbeni glasnik Op¢ine ReSetari br. 4/15)

- Odluka o grobljima Op¢ine Re3etari (Sluzbeni glasnik Opé¢ine Resetari br. 4/09 i 1/13)

- Statut Opéine ReSetari (Sluzbeni glasnik Opéine Redetari br. 1/ 18).

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i intervjua.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na provedenom
testiranju. Testiranju i razgovoru (intervju) mogu pristupiti samo kandidati koj dodu u zakazani sat i
prije testiranja dokazu identitet osobnom iskaznicom ili drugom identifikacijskom ispravom.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na pisanom testiranju ako je ostvario najmanje 50% bodova.

Kandidati koji su zadovoljili na pisanoj provjeri znanja pristupaju razgovoru s Povjerenstvom (intervju)
istog dana.

Rezultati intervjua boduju se na isti na¢in kao i testiranje.

Nakon provedenog testiranja i razgovora Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom
broju bodova.

[zvjesce i rang-listu kandidata Povjerenstvo dostavlja Nacelniku Opéine Reetari koji donosi rjesenje o
prijemu izabranog kandidata, a koje ée biti dostavljeno svim kandidatima koji su pristupili testiranju.
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Objaviti na:

- oglasnoj ploéi
- www.resetari.hr



